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Uvodni slovo

Ctvrt milionu. Az tam se vy3plhal pocet déti, na néz méla
dosah Cinnost TEREZY v roce 2022. Zvysil se také pocet
spolupracujicich ucitelt na téméf 10 000 a zapojenych 3kol
na skoro 1400 v celém Cesku.

Cisla ale rozhodné nejsou viechno. Pracovali jsme na dal$im zlep3eni
nasich program( a sluzeb, vyvijeli a testovali nové vzdélavaci materialy
a zpUsoby podpory ucitell i zak( a spolupracovali na vieobjimajicim cili
posouvat nasi zemi pomoci vzdélavani k udrzitelné budoucnosti.

~Mnohokradt dékuji za skvély kurz, za tu obrovskou spoustu inspirace

a novych znalosti a myslenek. Byl to nejlepsi a nejpfinosnéjsi kurz,

ktery jsem absolvovala,” napsala nam do zpétné vazby ucitelka Ivana
Skacelova.,,Muj posun v uceni venku za pouhych pét tydni je vyznamny
a tésim se, Ze bude ddle pokracovat. A to jen diky vdm."”

Slova ocenéni, ktera se k nam dostavaiji, nas opravdu motivuji. Pfesto
si v jednom dovolim s pani ucitelkou Ivanou nesouhlasit. Jeji posun
v uceni se neodehral jen diky nam.

Mame tu Cest podporovat oteviené pedagogy, ktefi jsou ochotni na
sobé pracovat, ¢asto daleko nad ramec svych Uvazku - jako i v pfipadé
Ivany. Kurzy stavime s vyuzitim know-how nejen nas samotnych, ale
také mnoha ucitell a kolegli z dalSich organizaci. Fungujeme diky
podpore nejenom ze strany statu, ale také firem, soukromych nadaci

a jednotlivych darct. Jsme soucasti kosaté sité vztahu, vzajemnych
inspiraci a synergii.

Jsme touto soucasti radi. Dékujeme za vasi dlveéru, ktera nas
tolik zavazuje!

Podnétné Cteni nasi vyrocni zpravy vam preje

e

Petr Danis
feditel TEREZY

Co a jak ucéime

nase déti, rozhodne

o budoucnosti planety
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it, badat, poznivel

Marie Drahonovska
studentka Masarykovy univerzity

Ucit se venku, a to nejen pfirodopis?
Ale jisté, pfinasime bohatou inspiraci,
jak vnést Cerstvy vzduch a radost
prakticky do vsech predmét(!




Proc je tady TEREZA

Vzdélavame detii dospélé,
aby respektovali své prostredi
a posouvali nasi spolecnost

k udrzitelné a spravedlivé
budoucnosti.

Kdo jsme?

Jsme neziskova organizace s tymem odborniku,

ktera pres 40 let propojuje vzdélavani s prirodou, ve
prospéch obou. Vytvarime environmentalni vzdélavaci
programy, které prokazatelné zlepsuji u¢eni déti,
jejich wellbeing a vztah k pfirodé. Vzdélavani v CR
posouvame ve tiech oblastech:

® uceni a hra venku,
® badatelstvi a véda o prirode,
® aktivni obcanstvi a ochrana klimatu.

Podporujeme:

9 700 uitels
10 800 rodica
1 390 kol
226 000 4eti
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Jak pomahame?
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Davame détem smér a nadéji

,Objevili jsme, jak sami mUzeme
pomoci.” To je casty motiv
studentskych ohlast na konferenci
Ekoskoly o feSenich zmény klimatu.
Program Ekoskola zvysSuje schopnost
a odhodlani mladych lidi zlepsovat
své zivotni prostredi.

Podporujeme riist
a motivaci uciteli

,Kdyz ziskds odvahu prekrocit prah
klasickych metod uceni, mtzes

s détmi poradat dobrodruzné
vypravy do sveta kolem nas, kterému
rikame zivot,” tvrdi pani ucitelka
Zdenka Ouhelova po absolvovani
naseho kurzu badatelstvi.

Posouvame celé skoly

Na ZS Kunratice zacinal s u¢enim
venku jeden ucitel, potom se
pridali dalsi dva a druzinarka.

Dnes jde o pristup celé Skoly. Nasi
kurzem Nastaruj cestu ven proslo
uz pres 4 000 ucitelt, ktefi nastoluji
novy trend.



Zacinali jsme pasenim 17 ovci a 3 koz, dnes pomahame
vzdélavat statisice déti a tisice dospélych. Takto néjak se
TEREZA vypracovala v jednu z nejuspésnéjsich organizaci pro
environmentalni a pfirodovédné vzdélavani v CR.

Cena ministra zivotniho prostredi 1997

~Ekologicky Oskar” 2015

Cena za pfinos ceskému vzdélavani Eduina
2017

Climate Challenge 2020

Ceny SDGs 2021




Jak pomahame na svet
spolecenskému dopadu

Programy TEREZY wk
envirommentalni v ejc/wve tmer,

J&m aloére ve v¢ OM'ZV

¢
§pravné /Jos‘fu{ay a maj I"@i&l,y’ alo/m,a(
Doc. Jan Cinéera
expert na environmentalni

vzdélavani, Masarykova
Univerzita

Hluboky vztah k pfirodé se rodi z prvni
ruky: z poznavani, zkoumani, spoluprace,

z vlastnich projekt. Na GLOBE Games 2022
to prozilo pres 200 ucastnika.



Jak podporujeme
pozitivhi zmeény

Spolecensky dopad nevytvafime sami, vznika interakci
mnoha hracd ve zdravych systémech. Nevérte tém,
kdo vam tvrdi néco jiného.

Na tomto misté vyrocni zpravy obvykle najdete retézec
dopadu ¢i podobné modely, které maji dokazat, jak
organizace vyresi vybrany spolecensky problém a vytvari
dopad. Nic z toho zde neuvadime, protoze jsme po letech
hledani dospéli k presvédceni, ze takové modely jsou
zavadséjici.

Nase zkusenost nas naucila (a doklada to i soudoby vyzkum),
Ze spolecensky dopad nikdy nevytvafime sami, ale nanejvys
vznika s nasi dopomoci a podporou ve spolupraci mnoha
aktérd. Problémy ve vzdélavani ¢i spole¢nosti nemaji povahu
roztrhlych kalhot, kapajicich kohoutkd nebo vrzajicich

dvefi, kde staci, aby je nékdo jednoduse zasil, pretésnil Ci
promazal. Vzdélavani a spoleCnost funguiji jinak — jde o vysoce
komplexni systémy, které se tykaji lidskych bytosti a pasobi
v nich obrovské mnozstvi hracu a vliva.

Bylo by proto vice nez troufalé tvrdit, Zze pravé a jediné ¢innost
TEREZY napfiklad naucila mladé lidi zit odpovédné k prirodé.

| kdyz o néco takového usilujeme, jsme pro mladé lidi jen
jednim z mnoha rGznych vlivl, podnét( a inspiraci, jakkoli se
snazime byt vlivem vyznamnym ¢i dokonce rozhodujicim.

Ma to praktické dasledky. Kdyz chceme prosadit vétsi
spolecenskou zménu, musime se nejen zamérit pfimo na
cilovou skupinu, které chceme pomoci, ale také pusobit na
cely systém, spoluvytvaret jeho kulturu, pfinaset nové trendy
a organizovat spolupraci riznych aktérd.

Podporujeme
vzdelavatele
Vyhodnocujeme, Prinasime
co funguje inovace
Sdilime
Pasobime know-how
na proménu
systému
Koordinujeme Vytvarime
spolupraci trendy

V TEREZE proto pomahame spolecenskému
dopadu kombinaci riznych typu

cinnosti. Popisujeme je podrobnéji
na nasledujicich strankach.




Nase vize
a vzdelavaci cile

Nasi vizi je posouvat vzdélavani v Cesku tak, aby
pomahalo détem i dospélym meénit nasi spolecnost
k udrzitelné a spravedlivé budoucnosti.

Hlavnim pFijemciim nasi podpory pomahame
dosahovat nasleduijicich cilt:

Déti a mladi lidé

® maji pozitivni vztah k pfirodé a radi v ni travi Cas

® rozumi tomu, jak funguje priroda a jak funguje véda o pfirodé

® podili se na ochrané pfirody a pfispivaji k ekologicky Setrnému
chodu Skoly a domacnosti

® iniciuji a spoluvytvaii zmény vedouci k uhlikové neutralité
spole¢nosti a odpovédnému zpusobu zivota lidi na Zemi

Ucitelé

® udi se s détmi venku, badatelsky, objevuiji blizké i vzdalenéjsi
okoli Skoly

® zkoumaji s détmi problémy Zivotniho prostiedi a podileji se s nimi
na hledani reseni

® promeénuiji Skolu, aby se stala modelem odpovédného vztahu
k planeté

® reflektuji a sdili svoji praxi, spolupracuiji s kolegy ve Skole i v ramci
vzdélavaciho systému

Rodice
® chodi s détmi ven, ocenuji to a umi zde s nimi hodnotné travit ¢as

® jsou pro déti oporou a vzorem ekologicky odpovédného jednani

® podporuji ucitele, aby vedli déti k odpovédnosti za Zivotni prostredi
a aby vice ucili venku, aktivné a prozitkem

Ufednici a dal$i organizace ve vzdélavani

® vnimaji vychovu k environmentalni odpovédnosti jako jednu
z priorit vzdélavani
® podporuji takové vzdélavani a jeho rozvoj ve své ¢innosti

owvys

Vzdeélavatelé v zahranici

® Sifi ovérené postupy a spolecné vyviji ucinné vzdélavani mladych
lidi pro udrzitelny rozvoj



Rozplétame klubko
problému

NereSime jediny spolecensky problém, rozplétame jich celé
klubko. Lepsi environmentalni a klimatické vzdélavani, jaké
pfinasi TEREZA, nam pomuze vyfresit celou fadu souvisejicich
neduht ¢eského Skolstvi a ¢eské spolecnosti.

Problémy ¢eskych zakii a ucitelfi
® Rada studentd rezignuje na 3kolu, protozZe pti u¢eni postradaji

propojeni s vlastnim zivotem.

® Nékteré déti u¢eni nebavi a soustavné sezeni v lavicich
neodpovida jejich vyvojovym potfebam a jejich naturelu.

® Mnoho mladych lidi tvari v tvar stavu nasi planety propada
depresim, zoufalstvi a apatii.

® Klesa zajem zaku o prirodni védy a prirodovédné profese.

® Polovina ¢eskych ucitell je ohroZzena syndromem vyhoteni.

Posouvame také postoje a chovani celé ceské spolecnosti

Vedle toho environmentalni a klimatické vzdélavani posouva

celou spolecnost. Pfes mnohé pokroky totiz ¢eska spolecnost stale
zaostava v ochrané prirody a klimatu. Je to pravé vzdélavani, které
mUzZe v celé spole¢nosti zvysit pochopeni hlubokych pric¢in nasich
environmentalnich probléma, porozuméni moznym feSenim a chut se
do nich pustit.

Pfinosy environmentalniho a klimatického vzdélavani

® Klimatické a environmentalni vzdélavani znovu probouzi vnitini
motivaci k uceni, protoze pfinasi témata, ktera se mnoha zaka
bytostné dotykaji.

® Uceni a hra venku, jako pInohodnotna soucast vzdélavani,
zvysuje fyzické i psychické zdravi zakd, jejich celkovy well-being,
chut k uceni i vzdélavaci vysledky.

® V/zdélavani, ve kterém sami zkoumaji problémy a zkousi se
podilet na jejich fesenich, u nich posiluje aktivni pfistup,
odolnost i nadéji.

® Badatelstvi v pfirodnich védach dava zazit védeckou praci
z prvni ruky a stimuluje zajem z4kd o védu i o pfirodu.

® Osvojovani si novych vzdélavacich metod i obsah( u ucitelt
napliuje pocit smysluplnosti, potfebu profesniho rozvoje
a zvySuje motivaci ucit.




strategii TEREZY

Zamérujeme se na pruvodce déti a mladych lidi

Vzdélavame a podporujeme ty, ktefi travi s détmi a mladymi lidmi
nejvice Casu: predevsim ucitele, ¢astec¢né rodice, vychovatele, lektory
apod. Pokud si oni osvoji, jak dobfe pracovat s tématy pfirody

a udrzitelné budoucnosti, bude to mit na déti nejvétsi vliv.

Etablujeme nova zasadni témata ve vzdélavani

Pfitahujeme pozornost ke klicovym tématim vice pfirodniho

a environmentalniho vzdélavani, Sifime je ve Skolach, délame z nich
trendy mezi odbornou a pedagogickou verejnosti i rodici. Napfiklad
uceni venku, badatelstvi, klimatické vzdélavani...

Vychazime z dobré znalosti cilovych skupin
(zakaznika)

Jiz 40 let jsme v oboru, jsou na nds navazané tisice uciteld, rodict

a déti. Zjistujeme jejich potreby, problémy a touhy, mapujeme
prilezitosti pro rozvoj a bariéry branici zménam - abychom dokazali
vytvorit produkty Sité na miru.

Prinasime expertizu a ovliviiujeme systém

Zpracovavame odborné publikace shrnujici aktualni stav
problematiky a doporuceni pro potrebny rozvoj. Vyjednavame
systémoveé zmeény se statni spravou a jinymi decision makery.

Tvoiime partnerstvi a podpurné sité

Nase cile prosazujeme ve spojeni s dalsimi partnery, nase know-how
poskytujeme dalSim organizacim a jednotlivciim. Zakladame koalice
a jsme aktivni ve stfeSnich organizacich. Pro cilové skupiny budujeme
podplrné komunity. Spole¢né dokazeme vice nez sami.

Zvysujeme dopad pomoci evaluace

Soustavné posilujeme nas dopad. Nasi ¢Cinnost podrobujeme
evalua¢nim vyzkumam, zpétné vazbé a reflexi, které ukazuiji,
co funguje a co nefunguije a jak vse dale zlepsit. U¢ime se od
expertl na evaluaci.

Vyménujme si know-how se zahrani¢im

Sledujeme celosvétové trendy, hitame cizojazycné zdroje,
pfinasime poznatky, zkusenosti a vybrané vzdélavaci programy

ze zahranici a adaptujeme je do nasSich podminek. Jsme aktivni
soucasti mezinarodnich siti a pfredavame do svéta to nejlepsi, co se
u nas osvedcilo.
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Bez rozvoje hlubokého osobniho vztahu kazdého Co vic, kdyz se zaci s uciteli zaméfi na feseni redlnych

¢lovéka k pFirodé se nase spoleéna cesta k udrzitelné environmentalnich a spolecenskych problému, pomaha jim
budoucnosti neobejde. Tento vztah se nejlépe rozviji to najit novy smysl vzdélavani, propojeni s vlastnim zivotem
od titlého détstvi hrou a ué¢enim venku. a motivaci k uceni.

Ty vsak zaroven prinasi détem radu dalsich velkych

v benefiti. Pii vyuce a hie venku déti posiluji své fyzické
. , i psychické zdravi, zvysuji sviij well-being, rozviji celou
Uceni SVoji oioblnovs:s,’uéenije pro né nazornéjsi, radostnéjsi Podporujeme uditele, rodice a dalsi
a smysluplnéjsi. 5 _ e —itr 7
a hra venku yoapma pravodce déti, aby s détmi travili vice
casu venku, badali s nimi o prirodé,
aktivné vytvareli udrzitelnou
(VH nizkouhlikovou budoucnost
% ..‘;.1\:\'? ) 7 _ege o ]
| e  au¥ S a chranili klima
Badatelstvi Aktivni Ziskavaji od nas vzdélavaci programy,
adateistivi v - . P s
2 véda obc¢anstvi lekce a hry, prekonavaji své obavy
| o bHirods a ochrana \ z novych a narocnych témat,
klimatu \| plv:imup a reallzup zm’erl)’/ vevsvem
< E pristupu k détem, sdili uspéchy
P A o 7 °ogq v
- f; v podpurné komunite...
Abychom planetu a jeji ekosystémy mohli dobie Sve: stoji T(a ;:ocatfku nebyvalé N -
chranit, musime jim nejprve rozumét. Vlastni badani spot vef(enlfre rta‘nls(s ’ormatcelptav
o prirodé pinasi hluboké porozuméni jejim déjam l‘f"; o be, ima "b < ',‘te“ Faise.
a zakonitostem a chutji dale poznavat a zkoumat. ? re |v.|jem’e \{y avl naste
déti veskerymi znalostmi
Takeé plati, ze badatelsky orientované uceni vede a dovednostmi, které jim
mladé lidi k opravdovému zajmu o pfirodni umozni se na ni co nejdfive
védy. Zaci se neudi jen fakta o védé a pfirodé podilet - a stat se jejimi lidry.

k zapamatovani, sami v roli védcti objevuji poznatky
a souvislosti. Kazdy totiz mize délat védu.
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Funguje to?
Jak delame evaluaci

Evaluacni vyzkumy délame hlavné pro to, abychom zjistili,
co dobre funguje a také co nefunguje. Hlavnim cilem neni
potésit darce, ale ziskat podnéty k dalSimu zlepseni.

Kazdodenni kontakt s cilovymi skupinami ndm dovoluje reagovat na
jejich zpétnou vazbu, spokojenost a potreby. Skutecny pfinos nasich
programu pro ucastniky (rozvoj jejich znalosti, dovednosti, postoj
a chovani) vsak vyhodnocujeme pomoci evaluaénich vyzkum

s pomoci nezavislych odbornik{. Provedli jsme jich uz vice nez tfi
desitky. Jejich smyslem je odhalit silné a slabé stranky nasi cinnosti,
abychom ji mohli dale zlepSovat.

Pro evaluaci kombinujeme standardni metody kvantitativniho

a kvalitativniho vyzkumu se zavadénim novych pfistupu: dotazniky
a ulohy pro déti, srovnani vysledkl kontrolni a experimentalni
skupiny, pre-testy a post-testy, ohniskové skupiny a hloubkové
rozhovory s détmi, uciteli, fediteli a rodici, individualni posun
ucastnikd na hvézdici dopadu apod.

Na evaluacich spolupracujeme s experty,
mezi které patri predevsim:

® Jan Cinéera z Masarykovy Univerzity v Brng,

® Jan Krajhanzl z Institutu 2050,

® Roman Kroufek z Univerzity Jana Evangelisty Purkyné,
® Barbora Komberec Novosadova z Impact Academy.

Autofi publikuji vyzkumy v ¢eskych i mezinarodnich
odbornych casopisech.

SAMI SE UCIME:
Pribéh série evaluaci v programu Ekoskola

Hned prvni vyzkum v roce 2008 nam udélal radost.

Z4ci ze skol s titulem Ekoskola se chovali k Zivotnimu
prostredi Setrnéji nez ostatni studenti, Castéji méli pocit,
Ze maji moznost ovlivhovat stav zivotniho prostredi

a ve svém okoli pUsobili jako nazorovi vlidci diskutujici
o problémech Zivotniho prostredi.

JenZe sada vyzkumu z roku 2012 pfinesla mnohem
komplikovanéjsi obrazek. Zaci z Ekoskol sice zvladali
jednoduché c¢innosti na ochranu pfirody, ale resit slozitéjsi
environmentalni problémy bylo i pro né narocné. Pro jejich
uspésnost bylo rozhoduijici, nakolik méli moznost skutecné na
Ekoskole participovat. Cim vice se Zaci podileli na rozhodovani
ve Skole, tim [épe navrhovali feseni slozitych problémd.

V nasledujicich letech jsme se proto zaméfili predevsim

na podporu uciteld, jak koordinovat Ekoskolu jako vysoce
participativni program. Vyplatilo se to. Vyzkum z roku 2017 uz
nam potvrdil, Ze participativni pfistup se rozsifil na pfevaznou
vétsinu Ekoskol, ve kterych Zaci i ucitelé citili hrdost nad svymi
vysledky a identifikovali se s nimi.

EkoSkola
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Co jsme dokazali v roce 2022
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Martina Korandova
Zakladni skola Most,
Jakuba Arbesa

Jak kriticky Cist obrazovy material? Otevreli
jsme novou vystavu ZOOM k rozvoji vizudlni
gramotnosti ve spolupraci se Svétem
techniky Ostrava.




S PO S e S B T L Mezinarodni konfevence mladgych
badateld GLOBE Games 2022

{1 341 lidi v nast
Kampani obycejneho hrdinstvi

Novyy webovy portal

TEREZN prikladem s
Ucim o klimatu

Nova vystava ZooM dobve praxe pro svel.

ha vozvoj vizualni gmmot hosti

Evvopske sethkani koovdinatord, ucitelu

SRR R Valsi tri Skolni lesy« do leap;y, a odbovniky v programd GLOYE,



Mezirocni
srovnani aktivit

Celkovy pocet vystupt TEREZY v roce 2022 davame
do srovnani s rokem 2021 a 2020.

Z porovnani je patrné, ze celkovy pocet klientll TEREZY - 3kol,

déti, ucitel a rodi¢l - stale mirné nardstd. Postupné roste také
sledovanost facebooku ¢i pocet odbérateltl newsletterd. Dalsi

Cisla vétSinou rtizné kolisaji a jejich vyvoj nelze vzdy jednoduse
interpretovat. Obvykle vypovida o aktudlnich prioritach, kapacitach
a zaméfeni ¢innosti TEREZY. Pokles poctu ucastnikd u nékterych typ

vsve

* Pfesné pocty zapojenych tcastniki nelze evidovat. V odhadu vychazime predevsim

z priimérného poctu zapojenych ucastnikii na jednu skolu (jednoho ucitele, rodice),
pripadné z poctu prihlasenych k odbéru newsletteru (Jdéte ven) a poctu registrovanych
do diskusni skupiny (Uc¢ime se venku).

** Uvadime pramérny mésicni pocet uzivatell (unikatnich navstévnika) podle Google
Analytics v souctu za vsechny weby TEREZY, protoze roc¢ni pocet uzivateli podle
stejného nastroje je nepresny.

Hlavni vystupy v jednotlivych letech
Skoly zapojené do program

zapojeni ucitelé (kvalifikovany odhad*)
zapojené déti (kvalifikovany odhad*)

zapojeni rodice (kvalifikovany odhad*)

TEREZA .nazZivo"

odskolené seminare / jejich ucastnici

vystoupeni na konferencich v CR/ jejich &astnici
osobni konzultace (navstévy) ve skolach

certifikované Skoly (mezinarodni titul Eko3kola)

aktivni lektori, mentofi, konzultanti ucitel

Ucast v pracovnich a poradnich skupinach ve vzdélavani

vytvorené publikace (vzdélavaci materidly apod.)

TEREZA . online"

uzivatell vsech webl mési¢né**

sledujici facebookové stranky TEREZY a jejich program
odbératelé newsletterl

¢lenové diskusnich skupin

Ucastnici online kurz(

odskolené webinare / jejich ucastnici

usporadané online konference / jejich ucastnici

online osobni konzultace

vytvorena videa

¢lanky a vystoupeni v médiich

2020
1176

7 546
179100
10480

22 /487
4 /595
214
203

71

9

14

22 254
30148
16771
9100
3030
40/1 208
4/1078
220

61

50

2021
1360

8 831
208 265
11420

34 /647
7 /640
119
158

74

9

6

25278
33428
18 245
12018

1407

90/3212

4 /995
127
42
48

2022
1390
9790
226 210
10 840

44 / 666
14/1537
143

173

61

8

9

24704
36 444
20 266
10175

571
44/2 948
4/1153
69

108

31
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Na cem jsme pracovali
Vv roce 2022

UCime se XL

JpeTteven!cz

I. Uceni a hra venku

ucimesevenku.cz
jdeteven.cz

lessonsingrass.com

Podporujeme na cesté ven. Uceni a hru venku
chapeme jako predpoklad zdravého rozvoje
déti a efektivni formu vzdélavani. Inspirujeme
rodice, aby s détmi travili vice Casu v pfirodé.
Motivujeme ucitele k venkovni vyuce.

K ruce jim jsou hotové lekce a videokurzy

pro podporu uceni venku. Pfindsime

pfiklady z praxe — nabizime rychlou inspiraci

i metodické vedeni. Vytvarime prostor pro
sdileni a pfenos zkusenosti.

Vystupy v roce 2022:

® 10 591 uzivatell webu mési¢né, 23 000
sledujicich Fb, 9 800 ¢len( Fb skupiny

® 3830 proskolenych na seminafich, webinafich
a konferencich

® 300 ucastnikl online kurz(

® 100 videi a 20 novych aktivit na ven
a priklad( dobré praxe

® 20 ¢lankl a medialnich vystup(

® 6 novych metodik Lessons in Grass
v anglictiné

® 2 zbrusu nové videokurzy (Cestina venku
a Jaro venku)

skolni

LES VE SKOLE

lesveskole.cz

Pomahdame ucitelim a zak(m ucit se o pfirodé
v pfirodé. Poskytujeme k tomu konzultace

a metodické materidly pro kazdy ro¢nik
zakladni skoly.

Vystupy v roce 2022:

® 16 000 déti ze 400 zapojenych skupin
(ZS, MS, DDM)
® 620 ucastnikl jsme proskolili na
12 seminafich a webinarich
® 20 osobnich konzultaci s uciteli
® 130 tfid ocenéno certifikdtem Lesni tfida
za jejich uceni se v lese
® 1 000 déti vysadilo 2 400 strom{ jakozto
3 nové skolni lesy do kapsy
Nové publikace Skolni les do kapsy (ke stazeni
na https://www.lesveskole.cz/skolni-les-do-

kapsy/)
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Il. Badatelstvi a véda o prirodé

badatele.cz
globe-czech.cz

Badatelé z programu GLOBE zkoumaji pfirodu
a zivotni prostiedi v okoli $koly a o vysledcich
svych badani informuiji Sirokou vefejnost na
zakovskych konferencich u nas i v zahranici.
Ucitelm k tomu poskytujeme metodické
materialy, pomucky a dal3i vzdélavani formou
seminaid, webinard, online kurzu, konzultaci
a spole¢nych setkani.

Vystupy v roce 2022:

® 4 800 zaku a 240 ucitell ze 120 kol
zapojenych do programu GLOBE

® 1 000 ucastnika proskolenych na seminafich,
webinafich a v online kurzech

® 20 mentorskych ucitelt poskytujicich
podporu jinym ucitelim

® 120 zaku prezentovalo své badatelské
projekty na mezinarodni akci GLOBE Games
ve Zbirohu

® 2 $koly reprezentovaly Ceskou republiku na
GLOBE Learning Expedition v Estonsku

® 16 Skol plnilo badatelské vyzvy v klimatické
kampani Horky podzim.

GLOBE Program Europe and Eurasia
Regional Office
Evropska kancelar programu GLOBE

globe.qov/web/europe-and-eurasia

Jiz desatym rokem koordinujeme a rozvijime
program GLOBE v zemich Evropy a Eurasie.
Nase kancelar se stala zdrojem inovaci

a prikladd dobré praxe pro ostatni svétové
regiony — napfiklad v organizaci tematickych
kampani (pozorovani strom, sledovani kvality
vody) a podpory spoluprace skol. Zorganizovali
jsme vyrocni Evropskou konferenci GLOBE

v chorvatském Omisi. Studentskou konferenci
jsme pfripravili v online formatu, a tim umoznili
ucast vice student( a uciteld.

Vystupy v roce 2022:

® podporujeme ¢innost 5 319 ucitel(
a 102 000 studentt ze 45 zemi

® 5denni konference v Omisi, Chorvatsko:
160 ucastnikl z 23 zemi

® 170 ucastnikl z 9 zemi na studentské on-line
konferenci

® 4150 000 pfirodovédnych dat nahrali ucitelé
a studenti z Evropy do databaze NASA

® kampan pozorovani jarni a podzimni
promény stromu: 6 mésicu, 268 skol
z 24 zemi

® 56 webinar, Skoleni a konzultaci
pro zahrani¢ni partnery a ucitele



https://badatele.cz
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Ekoskola

I11. Aktivni obcanstvi
a ochrana klimatu

www.ekoskola.cz

Mezinarodni program Ekoskola je fenoménem
udrzitelnosti a zodpovédného pfristupu

k Zivotnimu prostiedi. Program se zamérfuje
na vedeni déti a ucitell k udrzitelnéjSimu
zpUsobu zivota a umoznuje jim aktivné

a samostatné zlepSovat prostredi, ve kterém
Ziji. EkoSkola je nejvétsi program svého druhu
nejenom v Cesku, ale také na celém svété.
Program Ekoskola neni jen o tom, jak snizit
mnozstvi odpadu nebo Setfit energii. Je

to filozofie, kterd poskytuje mladym lidem
motivaci a silu k tomu, aby se stali aktivnimi
ochranci svého blizkého okoli, i SirsSiho

svéta. Program vytvaii generaci ekologicky
uvédomélych obcand, ktefi jsou odhodlani
pozitivné ovliviiovat svét kolem sebe.

Vystupy v roce 2022:

® 57 450 zak a 1 915 ucitell zlepsuje
prostfedi na 383 Ekoskolach v CR

® 20 seminaru a webinar pro 193 ucastnikd

® 28 mentorl a konzultantl podpofilo ucitele
a zaky v 79 konzultacich

® 165 3kol je drzitelem mezinarodni
certifikace Ekoskoly

® 11811 lidi zapojenych v proklimatické
Kampani obycejného hrdinstvi

N

Ucéim o klimatu

klimakurz

ucimoklimatu.cz
klimakurz.cz

Podporujeme ucitele, jak vzdélavat o zméné
klimatu. Nabizime metodicka doporuceni,
vzdélavaci kurzy i konkrétni lekce do vyuky.
Spolupracujeme s dalSimi organizacemi na
etablovani a rozvoji klimatického vzdélavani
v Cesku.

Vystupy v roce 2022:

® Dosazeni milniku po dvou letech
domlouvani a pfiprav: vytvofeni nového
vzdélavaciho portalu ucimoklimatu.cz
ve spolupréci 7 organizaci (TEREZA, Clovék
v tisni, SEVER, Chaloupky, Lipka, Ucitelé
za klima, Fakta o klimatu)

® Novy online videokurz klimakurz.cz: 6 video
lekci s aktivitami, tipy na zdroje, prvnich
93 ucastnikl

® 230 zajemcl o webinar Jak ucit o klimatu

® 5 novych lekci do vyuky a sada vzdélavacich
her o klimatu
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O ® Uméni vidét

www. umenividet.cz
ZooM

mladireporteri.org
umenividet.cz

Rozvijime zakovské kompetence k feSeni
environmentalnich problémd, kritické
mysleni, medialni a vizualni gramotnost.
Studenti ve véku 11-25 let v roli reportéru
hledaji feSeni aktudlnich problému zivotniho
prostredi v misté, kde Ziji. Podrobné mapuiji
stav problému a posléze informuiji vefejnost
a navrhuji vhodné feseni. Pfipravuji reportaz
v novinarské formé ¢lanku, videa nebo
fotografie. Své vystupy mohou zaslat do
narodniho kola soutéze, jehoz vitézové
postupuji na Urovert mezinarodni.

Vystupy v roce 2022:

® otevieni dlouhodobé vystavy na rozvoj
vizudlni gramotnosti ZooM ve Svété
techniky Ostrava

® vytvoreni doprovodnych material(
k vystavé ZooM - pracovni listy pro zaky
a metodiky pro ucitele rGznych stupnia Z5

® novy web Uméni vidét zaméfeny na
rozvoj vizualni gramotnosti s aktivitami
a lekcemi

® 2 reportaze Ceskych zakl postoupily
do mezinarodni soutéze YRE

Pusobeni na vzdélavaci systém

Plsobime na odbornou verejnost, aby
rozuméla zasadni roli vzdélavani pro
udrzitelnou budoucnost. Nasim cilem je
meénit systém tak, aby pro takové vzdélavani
poskytoval vhodné podminky.

Klicem k Uspéchu je spoluprace s dalSimi
subjekty ve vzdélavani, jako jsou napfiklad

Ministerstvo Skolstvi, mladeze a télovychovy

(MSMT) nebo Rada vlady pro udrzitelny
rozvoj (RVUR). TEREZA je aktivnim
¢lenem platforem Stala konference ve
vzdélavani (SKAV) ¢i Uspéch pro kazdého
zaka a Sité stredisek ekologické vychovy
Pavucina, kterd sdruzuje 47 organizaci
ekologické vychovy.

Vystupy v roce 2022:

® prispévek feditele TEREZY Petra Danise
a Petry Skalické z Clovéka v tisni Dejme
svétu Sanci: Pro¢ nase déti potrebuji
hlubokou proménu vzdélavani shlédlo
pies 200 Ucastnikd konference Uspéch
pro kazdého Zaka a 1 000 dalSich zajemcl
ze zaznamu

® webinaf o klimatickém vzdélavani pro
pracovniky Narodniho pedagogického
institutu (NPI)

® Sireni publikace Klima se méni —a co
my? Proc a jak se ucit o zméné klimatu
vytvorené s Pracovni skupinou pro
klimatické vzdélavani RVUR

® (cast v 8 poradnich a pracovnich
skupinach (Vybor pro vzdélavani RVUR,
Poradni skupina EVVO v hl. mésté
Praha apod.)

® zapojeni do prace na velké revizi RVP ZV

® feditel TEREZY znovu zvolen jako
predseda SSEV Pavucina
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Co jsme se naudili
a co planujeme

Také v roce 2022 jsme se sami dale ucili a spradali dalsi plany
do budoucna:

Reagujeme na spolecenskou potiebu vzdélavani a osvéty

o ochrané klimatu. V roce 2023 vydame knihu o fesenich
klimatické krize, usporadame kurzy pro lektory a ucitele, dalSi ro¢nik
zakovské konference a kampang, rozvineme zazitkové a strategické
hry. Budeme propagovat a sifit klimatické vzdélavanii v celém
evropském regionu.

Vyzkouseli jsme si vyvoj a testovani ucebnice prvouky pro

3. tfidu. Planujeme vytvorit ucelenou sérii uc¢ebnic prvouky,
prirodovédy a prirodopisu od prvni do devaté tridy s podporou
pro ucitele, jak ucit opravdovému porozumeéni pfirodé venku

a aktivizujicimi metodami.

Testovani programu Ekoskola ve skautskych klubovnach nam
pfineslo novy nahled na fungovani programu a podnéty ke zlepseni
material a postupt i pro Skoly. V roce 2023 budeme certifikovat prvni
skautské Ekoklubovny na svété.

Vsimli jsme si, Ze fadé Skol chybi koncepce skol v prirodé. Tvofime
proto pétidenni program, ktery na vyjezdech mimo Skolu podpofi
kontakt déti s pfirodou.

Nasimi online kurzy podporujicimi vyuku venku a badatelstvi
proslo v roce 2022 stovky ucastnik(l. ZkuSenosti a zpétna vazba od
cilovych skupin nas vedou k dalSim inovacim, zvlasté smérem k vyvoji
samoobsluznych video kurz(.
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Kdo stoji za nami a za ¢im stojime (4.
4

TEREZA | 1 .| - s ._ - orr L v Tl i"a"df

rvY , 4 n
v7r‘rm&sf a avlaste rmirnor

N kvalitu.
Prof. Bedrich Moldan

prvni ¢esky ministr zivotniho
prostiedi a pfedseda dozorci rady
TEREZY

Porad se u¢ime. Nékolikrat rocné se v celém
tymu TEREZY setkdvame, abychom sdileli,
spolecné se ucili a planovali dalsi ¢innost.




Zakladni informace

Jméno organizace:

TEREZA, vzdélavaci centrum, z.u.

Sidlo organizace:
Hastalska 17, 110 00 Praha 1

Zalozeni organizace:

21.3.1996

(Od roku 1979 fungovala pfedchtdkyné TEREZY jako
9.Z0 CSOP - z4kladni organizace Ceského svazu ochrancd ptirody)

Pravni forma:

ustav

Kontakt:

e-mail: tereza@terezanet.cz
telefon: +420 603 852 887
web: www.terezanet.cz

Zakladaci listina:

Zakladaci listina.pdf

Registrace:

Organizace je zapsana v rejstriku ustavu
u Méstského soudu v Praze
Spisova znacka U 212, zapis dne 1. 1. 2014

Kdo nas vede a kontroluje

Zakladatelé:

Dana Votapkova
Filip Hotovy

Jan Syka

Jana Ledvinova
Petr Danis

Statutarni organ:

Petr Danis - reditel

Kontrolu Ucetnictvi provadi nezavisla
auditorska spole¢nost.

Celkova castka vyplacena ¢lenim

jednotlivych orgdn( ustavu za rok 2022:

feditel 368 889 tis. K¢.

Odménu za vykon funkce feditele
stanovuje spravni rada.

Zakladatelé a ¢lenové spravni a dozorci
rady nemaji za vykon funkce zadnou
odmeénu.

Dozorci rada:

Bedfich Moldan - predseda dozor¢i rady
Jana Brabencova
Milan Stovicek

Spravnirada:

Jan Chvatal - predseda spravni rady
Andrea Tlaskalova

Jan Kovarik

Jan Syka

Kvéta Trckova

3
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Kdo u nas pracuje

Organizacni struktura TEREZY

Spravni
a dozorci rada

BT

\ Vedouci s

R

= Externisté
l

a partneri

Clenové tymu

Tym TEREZY

Reditel

Petr Danis

Finance

Viki Vlachova
— Kristyna Jarova (do srpna 2022)

Fundraising
Anna Nebeska (od ¢ervna 2022)

Provoz a pronajmy

Blanka Liskova

Ekoskola

Ekoskola

Jan Smrcka

— Marie Servitova

— Radka Tyslova

— Simona Neprasova (do ¢ervna 2022)
—Tomas Driml (od srpna 2022)

Mladi reportéfi pro zivotni prostredi

Zuzana Jakobova
— Jitka Krbcova

GLOBE

Jan Blazek

— Vendula Jansova
— Lenka VI¢kova

— Csilla Barkasz

— Barbora Hrdli¢ckova
— Radka Vasi¢kova

Evropska kancelar GLOBE

Dana Votapkova
— Barbora Semerakova
— Lenka Kleger

UCime se XEWIA

LES VE SKOLE

Les ve skole

Jan Fronék

— Jitka Nedbalova
— Jitka Krbcova
— Eva Srailova

Ucéime se venku

Justina Danisova

— Sérka Dolezalové Kiepelkova
— Anna Fischerova

— Adéla Hronova Hamplova

— Barbora Hrdlickova

— Kristyna Jarova (od zafi 2022)
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S kym spolupracujeme

Jsme hrdymi cleny:

OO0 EjPavutina

Sdrulend sthedinek eholog)

=1ala konlerence ascoiaci ve vzoalavani

Asociace
spolecenskeé
odpovédnosti

e
a‘:*:u't

Eco-Schools

1)

klimaticka
koalice

¥oung Reporters

LEARNING X
ABOUT Sor the environmeni

FORESTS

Nase programy mezinarodné zastituji:

fany e
L 4L
UNEP —

Specialni podékovani:
CIRA Advisory s.r.0. - pro bono konzultace komunikacni strategie
Ceska televize - spoluprace na letni hie pro déti CT Décko

Ceska zemédélska univerzita (Katedra ekologie lesa) — odborna
pomoc pfi vysadbach Skolniho lesa do kapsy

Cesky hydrometeorologicky Gstav - spoluprace v oblasti fenologie
Clovék v tisni, 0.p.s. - spoluzakladatelé projektu U¢im o klimatu

ESERO Ceska republika - spoluprace v oblasti dalkového prazkumu
Zeme

Chaloupky, o. p.s. - spoluzakladatelé programu Ucime se venku
inpublic group s.r.o0. — pro bono propagace, medialni partner

National and Kapodistrian University of Athens - vedeni projektu
PULCHRA

Praha 1 - zvyhodnény pronajem prostor

Reklamni agentura Green Cat s.r. 0. — podil ve spole¢nosti nabizejici
ekologicky setrnou reklamu, pro bono sluzby

Svét techniky Ostrava - instalace spolecné vystavy ZOOM
TV Nova, s.r.0. — propagace programu Ekoskola v pofadu Ulice

University Corporation for Atmosferic Research - centrala
programu GLOBE

ZS Zbiroh - spolupofadani GLOBE Games 2022

V CR spolupracujeme:

Ministerstvo Zivotniho prostredi

UNITED NATIONS
Informaéni centrum
OSN v Praze

Dalsi partne¥i zahrnuji:

® matefské, zakladni a stiedni 3koly v CR zapojené
do program( TEREZY,

® darce a partnery z fad firem, nadaci a vefejnych instituci
(dale uvedeni na strané 29),

® dalsi cleny stfeSnich organizaci FEE, SKAV, SSEV Pavucina
a Klimaticka koalice,

® narodni koordinatory programu GLOBE v regionu Eurasie,

® odborniky a védce zapojené do poradenstvi TEREZE a podpory
jednotlivych program( a projektd,

® krajské koordinatory programu Ekoskola v CR,

® partnery programu Ucime se venku a portalu U¢im o klimatu

Vekujeme za spolupraci vsem partneram,
organizacim a jednotliveum!’
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Jaci jsme a na cem
nam zalezi Iniciativa — jdeme prikladen

Lidé nam fikaji, ze kdyz prijdou do domku TEREZY, tak vzdy
odchazeji nabiti pozitivni energii. Bude to tim, ze cilené
vytvarime organizaci, ktera je: pozitivni, ucici se, podporujici,

svobodna, tenka, zelena a ma se o koho opifit. POCtiVOSt ) "ejlépe }ﬂk MMime

Nase hodnoty

Pojmenovavaji, jaci chceme byt jako lidé, jak plsobit navenek a i jak
pracovat v tymu. Spolecné jsme se na nich dohodli, pravidelné si je

pfipominame a mluvime o jejich naplriovani. OteVFQHOSt = m&me hlaV% '. OE'. Ote\/;e"é

hodnot Respekt — pro nas je vespekt denikem

Jjsou Zivotni pros redi
a Vzdelavam Jsou nadfazené

scledujicim 5 hodnotam. Spoluprace — spolecne dokazeme vice nez sami




Jak hos

¥

6 2mény - :

By 2aCindji e ' 4

'_.\:_ od nejmensich p= 9 ”m/ = ma “W&W/m” 4‘/‘7 Zw{e’”’ Vi,
> nes/cufemmm, hasazeni a oddanset;

J ich vizi. Jak radsstne J'e 47'1‘ w toho!

Hana Hradska

zakladatelka a ¢lenka spravni
rady Nadace BLIZKSOBE

100 000
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Konferenci Ekoskoly o ochrané klimatu pro zaky jsme
pfendseli i online. Bez pomoci partnerd, dar, pro
bono sluzeb i slev by nase ¢innost nebyla mozna.
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Z ceho jsme cerpali

Z3akladni tym TEREZY v roce 2022

tvofilo 27 zaméstnanct a placenych
spolupracovnik, v celkovém souctu
21,4 plnych pracovnich Gvazkd. Sirsi

tym tvori 119 externistui, ktefi pracovali
jako lektofri, konzultanti a mentofi ve
Skolach, spolutvirci novych vzdélavacich
materialt nebo autofi prikladt dobré
praxe ze Skol. Cenny ¢as ddle dobrovolné
vénovalo nejenom 8 osob ve spravni

a dozorci radé, ale také dalSich vice nez
25 expertti zapojenych do poradnich
organu a pracovnich skupin TEREZY,
napfiklad védecké rady GLOBE, odborné
rady Lesa ve Skole apod.

Organizace v roce 2022 hospodarila
s celkovou castkou 23,3 mil. K¢.
Financni zdroje zahrnovaly:

4,9 mil. K¢

Granty z USA, prevazné v souvislosti 7,1 mil. K¢
s evropskou kancelafi GLOBE (UCAR,
Americkd ambasada)

Vlastni zdroje (trzby za ¢innost,
prondjmy, ostatni pfijmy)

2,8 mil. K¢

Granty z Evropy (EU, fondy
Evropského hospodaiského
prostoru)

2,3 mil. K¢

Dotace a granty od kraj
(MHMP, Stiedocesky kraj)

2,0 mil. K¢

4,2 mil. K

Dotace a granty od statni spravy
(MSMT, MZP, SFZP)

Dary a pfispévky od firem,
nadaci a individualnich darct

TEREZA sidli v domku v klidné ¢asti srdce Prahy,

v Hastalské ulici 17, ktery si pronajima od Prahy 1.
Domek disponuje vedle 6 kancelafi také seminarni
mistnosti pro 25 osob, 3 malymi jednacimi
mistnostmi pro cca 10 osob, vybavenou knihovnou
s pedagogickou a pfirodovédnou literaturou

a skladovymi prostory na tiskoviny a pomducky.

K vyznamnym nehmotnym zdrojlim organizace patfi
know-how v oblastech environmentalni vychovy

a prirodovédné gramotnosti, aktivizacnich forem
vyuky a podpory ucitell. Nositelem tohoto know-
how jsou vedle zaméstnancl jiz existujici programy

a metodické postupy, stejné jako stovky vzdélavacich
materiald, které jsme vyvinuli.

Zaroven mame vytvorenou rozsahlou a funkéni
implementacni strukturu. Vedle zaméstnanct

a externist( ji tvofri Siroka sit partner(,
spolupracujicich ucitelt, Skol a dalsich organizaci
zabyvajicich environmentalni vychovou. Kdyz
vytvafime a testujeme novinky, nezaciname obvykle
na zelené louce a mame jiz proslapané cesty, jak je
rychle dostat k nasim cilovym skupinam.
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Darci a podporovatelé

Podpora nad 100 000 K¢:

Firmy, nadace, nadacni fondy:

BLIZKSOBE

Vefejné instituce v CR:

o ; =L Ministerstvo Zivotniho prostiedi :| i ]

(Vekujemeyvsem nasim davedm a podporovateliw!

Podpora nad 1 000 K¢c:

Children & Nature Network DiviSovi
Fronék Jan Dvorackova Veronika
e nadace Smejkal Radek Pav Jan

(E a)edoles Ceps eg.? prnmény ekelamp MoIchan Bedrich Bilkova Eva
de Goeij Hana Platil Josef
Ticha Klara Colba Miroslav
Bubeni¢kova Anita Cerna Anna

, Niznanska Barbara Cernd Jana
Vlachova Romana Viktorie Helebrantova Alena
PRA|G Smutny Matyas Novak Vaclav

Syka Jan

Zahranicni podporovatelé:

embassy

Co-funded by
the European Union

lceland [P[/H_‘

Liechtenstein Active | Nadace OSF
Norway citizens fund

Sponsored by: @/ Supported by: ‘@r Vﬁ Implemented by: -ﬁ UCAR

Dékujeme také dalSim darcum, kteii zde
z diivodu uspory mista jmenovité nejsou
T M uvedeni.
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Vedeni ucetnictvi

Uéetnictvi je vedeno externi G¢etni firmou tau Praha s.r.o. a je
zpracovavano v Gcetnim systému Money S3. U¢etni zaznamy
a zavérka organizace jsou zpracovavany na zakladé Vyhlasky
504/2002 Sb.” a opatieni MF. Mzdovou agendu vedla firma
Vlasta Priknerova. U¢etni zavérka je auditovana spole¢nosti
BDO Audit s.r.o.

1) Vyhlaska ¢. 504/2002 Sb., kterou se provadéji nékterd ustanoveni zékona ¢. 563/1991 Sb.,
0 Ucetnictvi pro Ucetni jednotky, u kterych hlavnim pfedmétem Cinnosti neni podnikani,
pokud Uctuji v soustavé podvojného Ucetnictvi.

Vysledek hospodareni

Hospodareni organizace skoncilo ztratou ve vysi 179 tis. KC. Tato ztrata
byla zpusobena investicemi do rozvoje novych ¢innosti.

Rozvaha

Rozvaha pro nevydéle¢né organizace ke dni 31. 12. 2022*

Castky jsou uvedeny v celych tisicich.
AKTIVA
Dlouhodoby majetek celkem
Dlouhodoby hmotny majetek
Opravky k dlouhodobému majetku
Kratkodoby majetek
Zasoby
Pohledavky
Kratkodoby finan¢ni majetek
Jina aktiva celkem

AKTIVA CELKEM

PASIVA
Vlastni zdroje
Vlastni jméni
Fondy
Vysledek hospodareni
Cizi zdroje
Kratkodobé zavazky — Dodavatelé, pfijaté zalohy
Kratkodobé zavazky — Zaméstnanci
Kratkodobé zavazky — Pojisténi
Kratkodobé zavazky — Dan z pfijm

Kratkodobé zavazky — Ost. pfimé dané, DPH,
ostatni

Kratkodobé zévazky — Jiné zavazky a dohadné
ucty pasivni

Jina pasiva celkem

PASIVA CELKEM

Stavk1.1.2022
46

206

-160

15005

47

1883

12735

340

15051

Stav k 1.1.2022
4011
437
3353
221
11040
37

765
337

25

150

98

9628
15051

Stav k31.12. 2022
31

206

-175

11110

332

1941

8459

378

11141

Stav k 31.12.2022
3817
422
3574
-179
7324
268
666
332
14
105

94

5845
11141

Prijmy a vydaje

Vykaz zisku a ztraty pro nevydélecné organizace ke dni 31.

Castky jsou uvedeny v celych tisicich.
NAKLADY
Spotiebované nakupy a nakupované sluzby
Spotfeba materialu a energie
Opravy a udrzovani
Naklady na cestovné
Ostatni sluzby
Osobni naklady
Mzdové néklady
Zakonné socidlni pojisténi a naklady
Dané a poplatky
Ostatni naklady
Kurzové ztraty
Dary
Jiné ostatni naklady
Odpisy dlouhodobého majetku
Dan z pfijmu

NAKLADY CELKEM

VYNOSY

Provozni dotace

Prijaté prispévky

Trzby za vlastni vykony a za zbozi
Ostatni vynosy

VYNOSY CELKEM

Vysledek hospodareni pred zdanénim

Vysledek hospodaieni po zdanéni

*Tabulky jsou kracené a predstavené ve zijednodusené formé. Uéetni vykazy jsou uloZeny v plném rozsahu na www.justice.cz ve sbirce listin.

12.2022*

7 305
565

12
303
6425
13 351
10214
3137

2778
150

33
2593
15

14
23463

8028
4426
7 806
3024
23284
-165
-179
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https://or.justice.cz/ias/ui/vypis-sl-firma?subjektId=744080

Vyjadreni auditora

Tel.: +420 241 046 111 BDO Audits. 1. ©.
www.bdo.cz V Parku 2316/12
Praha 4 - Chodev

148 00

Zprava nezavislého auditora
Zakladateli TEREZA, vzdélavaci centrum, z.u.
Vyrok auditora

Provedli jsme audit pfiloZené t€etni zavérky Gstavu TEREZA, vzdélavaci centrum, z.0., se
sidlem Hastalska 756/17, Praha 1, identifikacni Cislo 64933873, (dale také Ustav) sestavené na
zakladé &eskych (€etnich pfedpish, kterd se sklada z rozvahy k 31. 12. 2022, vykazu zisku a
ztraty za obdobi od 1. 1. 2022 do 31. 12. 2022 a pfilohy této Uetni zavérky, kterd obsahuje
popis pouZitych podstatnych G¢etnich metod a dalsi vysvétlujici informace.

Podle naseho ndzoru Gcetni zavérka podava vérny a poctivy obraz aktiv a pasiv Ustavu TEREZA,

vzdélavaci centrum, z.0. k 31. 12. 2022 a néakladi a vynosti a vysledku jejiho hospodareni za
obdobi od 1. 1. 2022 do 31. 12. 2022, v souladu s ¢eskymi UCetnimi predpisy.

Nasi povinnosti je informovat statutarniho Feditele, spravni radu a dozorci radu mimo jiné o
plénovaném rozsahu a naCasovani auditu a o vyznamnych zjisténich, kterd jsme v jeho
prib&hu uéinili, véetné zji§ténych vyznamnych nedostatk ve vnitfnim kontrolnim systému.

V Praze dne 9. 6. 2023

Auditorska spolecnost: Statutarni auditor:

200 foli? oo /s

BDO Audit s. . o. Ings Ondfef Snejdar
evidenéni Eislo 018 ;'dené ¢islo 1987

Zpravu nezavislého auditora v pIném rozsahu naleznete na www.justice.cz ve sbirce listin.

Plan dalsiho hospodareni

V roce 2022 TEREZA planuje hospodafit s vyrovnanym
rozpoctem v celkové vysi kolem 23,5 milionu korun.

Svoji ¢innost financujeme z riznych typ( zdroj(. Také v roce 2023
oCekavame, Ze cca tietinu planovaného rozpoc¢tu TEREZY ziskame
z vefejnych zdroja CR. Dalsi vyznamnou ¢ast budou zahrnovat
zahrani¢ni zdroje z USA a z tzv. Norskych fondd.

V roce 2023 budeme dale pracovat na posilovani ostatnich typu
zdroju. Na strané jedné budeme usilovat o zvyseni firemniho
fundraisingu a podpory od nadaci a nadacnich fond{. Na strané
druhé se snazime o dalsi rust pfijmu z realizace nasi vlastni ¢Cinnosti

a poskytovani sluzeb, a to jakkoli si uvédomujeme, Ze zpoplatnéni i
zdrazeni nékterych nasich sluzeb muze byt dvousecné a vést poklesu
poctu nasich klientd z fad ucitel( a rodicu.
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Piehled projektii podpofenych z vefejnych prostiedka CR

Dlouhodoby program Ekoskola 2021-2022
Ucel projektu: rozvoj programu Ekoskola v Praze
Vyse dotace: 600 000 K¢

Poskytovatel: Hlavni mésto Praha

Obdobi realizace: zafi 2021 - srpen 2022

Dlouhodoby program Ekoskola v Praze 2022-2023
Ucel projektu: rozvoj programu Eko3kola v Praze

VySe dotace: 500 000 K¢

Poskytovatel: Hlavni mésto Praha

Obdobi realizace: zafi 2022 - srpen 2023

GLOBE 2022 - mezinarodni zajmovy program pro déti
a mladez se zamérenim na environmentalni vychovu
Ucel projektu: pfispévek na koordinaci a rozvoj programu
GLOBE v CR

VySe dotace: 650 000 K¢

Poskytovatel: Ministerstvo Skolstvi, mladeze a télovychovy
Obdobi realizace projektu: leden 2022 - prosinec 2022

GLOBE - Dlouhodoba podpora terénni badatelské
vyuky v Praze

Ucel projektu: rozvoj programu GLOBE v Praze

VySe podpory: 600 000 K¢

Poskytovatel: Hlavni mésto Praha

Obdobi realizace: zafi 2022 - srpen 2023

GLOBE - Rozvoj badatelsky orientované vyuky v Praze
U¢el projektu: rozvoj programu GLOBE v Praze

Vyse podpory: 600 000 K¢

Poskytovatel: Hlavni mésto Praha

Obdobi realizace: zafi 2021 - srpen 2022

Herni klimatické lekce, aneb jak nejlépe pripravit déti
na klimatické zmény

Ucel projektu: tvorba her a lekci 0 zméné klimatu

VySe dotace: 250 000 K¢

Poskytovatel: Ministerstvo Zivotniho prostiedi CR
Obdobi realizace: leden 2022 - prosinec 2022

LES VE SKOLE - Dlouhodoby program pro terénni
vyuku v Praze

Ucel projektu: rozvoj programu Les ve $kole v Praze
VySe dotace: 400 000 K¢

Poskytovatel: Hlavni mésto Praha

Obdobi realizace: zafi 2021 - srpen 2022

LES VE SKOLE - Kontinualni poznavani ptirody v okoli
prazskych skol

Ucel projektu: rozvoj programu Les ve $kole v Praze

VySe dotace: 500 000 K¢

Poskytovatel: Hlavni mésto Praha

Obdobi realizace: zafi 2022 - srpen 2023

Mésto jako interaktivni ucebna

Ucel projektu: podpora uciteld a rodi¢d v oblasti u¢eni a hry
s détmi venku

VySe podpory: 300 000 K¢

Poskytovatel: Hlavni mésto Praha

Obdobi realizace: zafi 2021 - srpen 2022

Mezinarodni dlouhodobé programy EVVO pro skoly ve
Stiredoceském kraji ve Skolnim roce 2021/2022

U¢el projektu: rozvoj programi Eko3kola, GLOBE, Les ve 3kole
a Uc¢ime se venku ve vStredocCeském kraji

Vyse podpory: 500 000 K¢

Poskytovatel: Sttedocesky kraj

Obdobi realizace: srpen 2021 - Cervenec 2022

Mladi badatelé pro zivotni prostredi

Ucel projektu: prispévek na koordinaci a rozvoj programu
GLOBE v CR

Vyse dotace: 3 000 000 K¢

Poskytovatel: Statni fond Zivotniho prostiedi CR

Obdobi realizace: leden 2022 - prosinec 2024

Nové desatero obcanské ekologie

Ucel projektu: tvorba doporuceni, jak celit aktualnim
environmentalnim problémim

Vyse dotace: 1 500 000 K¢

Poskytovatel: Statni fond Zivotniho prostiedi CR
Obdobi realizace: leden 2022 - prosinec 2023

Prazské déti venku

Ucel projektu: podpora uciteld a rodi¢d v oblasti u¢eni a hry
s détmi venku

Vyse podpory: 250 000 K¢

Poskytovatel: Hlavni mésto Praha

Obdobi realizace: zafi 2022 - srpen 2023

S Ekoskolou k udrzitelné budoucnosti 2.0

Ucel projektu: pfispévek na koordinaci a rozvoj programu
Ekoskola v CR

Vyse dotace: 3 000 000 K¢

Poskytovatel: Statni fond Zivotniho prostiedi CR

Obdobi realizace: leden 2022 - prosinec 2024

Uceni o prirodé v prirodé - rozvoj dlouhodobého
programu Les ve skole

Ucel projektu: pfispévek na koordinaci a rozvoj programu
Les ve 3kole v CR

Vyse dotace: 3 000 000 K¢

Poskytovatel: Statni fond Zivotniho prostiedi CR

Obdobi realizace: leden 2022 - prosinec 2024

Zmeénme skolni zahrady, ochrarime klima

Ucel projektu: vytvofeni metodické podpory pro proménu
Skolnich zahrad

Vyse dotace: 250 000 K¢

Poskytovatel: Ministerstvo Zivotniho prostfedi CR

Obdobi realizace: leden 2022 - prosinec 2022
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